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Finan¢né nastroje spolufinancované z Europskeho socialneho fon-
du predstavuju udrzatelny a uc¢inny sp6sob, ako investovat do rastu
a rozvoja ludi a ich zru¢nosti s cieflom podporovat zamestnanost a
socialne zaélenenie v ramci EU. Prostrednictvom tychto nastrojov je
mozné podporit Siroku skalu rozvojovych cielov v prospech celého
radu prijimatelov, pricom finan¢né prostriedky je mozné opatovne
vyuzit na dalSie investicie.

Eurépsky socialny fond (ESF) — jeden z eurépskych strukturdlnych a investi¢nych
fondov - sa zameriava na podporu zamestnanosti a spravodlivejsich Zivotnych pri-
leZitosti pre vietkych. Je hlavnym nastrojom Eurépskej unie urenym na pomoc
pri hladani prace (alebo lep3ej prace), integraciu znevyhodnenych os6b do spo-
lo¢nosti a zabezpeclenie spravodlivejSich zivotnych prileZitosti pre vietkych. Tieto
ciele dosahuje vdaka investovaniu do Eurépanov a ich zru¢nosti - zamestnancov aj
nezamestnanych, mladych aj starych.

Celkovy rozpocet ESF na obdobie rokov 2014 - 2020 predstavuje 86 miliard EUR.
Tato podpora sa zameriava na priblizne 15 miliénov ludi ro¢ne, ktori vstupuju na
trh prace, alebo rozvijaju svoje zru¢nosti, aby si v budicnosti nasli pracu, ako aj na
lepSiu integraciu niektorych znevyhodnenych os6b do spolo¢nosti.

Podpora z ESF sa méze poskytnut prostrednictvom grantov a ¢oraz ¢astejsie aj pro-
strednictvom finan¢nych nastrojov.

V obdobi rokov 2007 — 2013 sa na financovanie opatreni ESF v siedmich ¢lenskych
Statoch implementovalo celkovo 49 finan¢nych néstrojov, ktoré sa primarne zame-
riavali na podporu MSP.Toto skromné Cerpanie sved¢i o tom, Ze stranam zapojenym
do projektov ESF chybaju skusenosti s vyuzivanim tychto nastrojov a su v mense;j
miere zvyknuté pracovat s trhovymi mechanizmami. Vyplyva z toho vsak aj velky
potencial pre efektivne riesenie socidlnych problémov s vyuzitim recyklovatelnych
(revolvingovych) prostriedkov.
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Finan¢né nastroje

ocakava sa ich splatenie,

su revolvingové, t. j. splatené prostriedky sa opat pouziju v tej istej oblasti,

su vhodné pre financ¢ne Zivotaschopné projekty, Cize tie, pri ktorych sa predpokladd,
Ze vygeneruju dostatocny prijem, alebo Uspory potrebné na splatenie poskytnutej
podpory,

su navrhnuté tak, aby prildkali spolufinancovanie z inych zdrojov vratane sukromnych
investicii s cielom zvysit objem finan¢nych prostriedkov dostupnych v konkrétnych
odvetviach/oblastiach, v ktorych je pristup k financovaniu problematicky,

m&bzu mat podobu Uveroy, zaruk alebo, vlastného kapitalu,

svojim prispevkom k rozvoju trhu mézu podporit aj stranu ponuky;,

mozu sa navzajom dopihat s grantmi,

mozu ich riadit ndrodné, alebo regionélne banky, medzindrodné organizicie, ako na-
priklad Eurépska investi¢nd banka, alebo Eurépsky investi¢ny fond, finanéni sprostred-
kovatelia a riadiace organy (iba v pripade Uverov a zaruk).

Vzhladom na svoje vyhody sa vyuzivanie finan¢nych nastrojov v obdobi rokov 2014
az 2020 rozsiruje na vietky tematické ciele, pricom vdaka lepSim a pruznejsim moz-
nostiam implementacie sa predpoklada dalsie zintenzivnenie ich vyuzivania.

Finan¢né nastroje sa mézu spolufinancovat z ESF s cielom podporit investi¢né
priority uvedené v opera¢nych programoch ESF jednotlivych ¢lenskych Statov a
regionov, pokial sliZia na napravu zistenej medzery na trhu, t. j. oblasti, v ktorych
banky nechcu poskytovat Uvery, pripadne v ktorych sukromny sektor nie je ochot-
ny investovat. Ako priklad mozno uviest nedostato¢né dostupné financovanie pre
jednotlivcov, aby sa zapdjali do aktivit s nepodnikatelskym rizikom, pripady, kedy
trh neposkytuje dostatok kapitalu pre MSP/zacinajuce podniky, alebo ked skupiny
vysidlenych jednotlivcov, alebo komunit potrebuju financie na Uspesné opdtovné
zaradenie sa do vzdelavania ¢i na trh prace.
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Finan¢né nastroje tak moézu prispiet k dosiahnutiu tematickych cielov ESF, akymi st
napriklad:

+ podpora zamestnanosti a mobility pracovnej sily,

+ investicie do vzdelavania, zru¢nosti a celozivotného vzdeldvania,
+ podpora socialneho za¢lenenia a boja proti chudobe a

+ posilnenie indtituciondlnych kapacit a efektivnej verejnej spravy.

Potencidlne mozno implementovat Siroké spektrum finanénych nastrojov s pod-
porou z ESF:

« Uvery, ktoré mézu byt k dispozicii aj v pripadoch, ked sa komeréne Ziadne
neponukaju (napr. zo strany bank), pripadne sa moézu komerc¢ne poskytovat
za lepSich podmienok (napr. s nizsimi Urokovymi sadzbami, dlhSou dobou
splacania, alebo s poZiadavkami na nizsie zabezpecenie). Uvery sa mdzu po-
skytnut napriklad jednotlivcom na zalozenie vlastného podniku, alebo na
dal$iu odbornu pripravu, socialnym podnikom, alebo institucidm pracujicim
s marginalizovanymi komunitami — napr. vysidlenymi $tatnymi prislusnikmi
tretich krajin — na ich lepSiu integraciu do eurépskej socialnej struktury.

« Mikrouvery su mensie Uvery poskytované ludom, pre ktorych su niekedy fi-
nanéné sluzby nedostupné. Casto sa poskytuju na krat3iu dobu zabezpecenie
sa nevyzaduje, resp. je nizke. Ako priklad mozno spomentt poskytovanie Uve-
rov socidlnym podnikom, mladym podnikatelom alebo nezamestnanym na
absolvovanie Specializovanej odbornej pripravy, ¢im sa zlepsia ich vyhliadky
na najdenie si zamestnania.

+ Zaruky poskytuju veritelovi istotu, ze aj v pripade nesplacania tveru zo
strany diznika déjde k splateniu kapitalu veritela. Prostrednictvom zaruk
spolufinancovanych z ESF mozno podporit napriklad mladych podnikatelov,
alebo socidlne podniky zameriavajuce sa na starSich/dlhodobo nezamestna-
nych ludi, ktorym v3ak chyba finan¢né zazemie. V ekonomike sa tak vytvoria
dalSie pracovné miesta.

« Vlastny kapital, kedy sa kapitalové prostriedky investuju vymenou za Uplny,
alebo ciastocny vlastnicky podiel v podniku. Investor, ktory investuje vlastny
kapital, m6ze nad podnikom prevziat istd manazérsku kontrolu a podielat sa
na jeho ziskoch. Vlastny kapitdl mozno investovat v r6znych fazach zivotného
cyklu podniku, ale vlastny kapital s verejnou zastitou sa najcastejsie vyuziva
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ako kapital uréeny pre zacinajuce fazy na zarodkové a pociato¢né financova-
nie (vratane rizikového kapitalu). Vlastny kapital bude pravdepodobne rele-
vantnejsi pre podniky, s ktorymi je spojené vyssie riziko a potencialne vyssi
rast, ako aj pre mensie miestne organizécie, napriklad také, ktoré vytvaraju
nové, udrzatelné pracovné miesta, alebo zavadzaju finanéné inovacie s cielom
poskytnut odmenu/ ndhradu socidlnym organizaciam, ktoré vytvaraju hod-
notné socidlne vysledky alebo sa venuju inova¢nym technolégidam vhodnym
na rieSenie existujucich socialnych problémov.

Finan¢né nastroje sa m6zu ponukat aj v kombindcii s grantmi a inymi formami po-
moci. Casto sa stava, Ze treba zlepsit investi¢nu pripravenost, ktora je nevyhnutnou
podmienkou prildkania investi¢nych fondov. Prostrednictvom ESF mozno s vyuzitim
grantov poskytovat poradenstvo a dal3iu podporu.

Zdrojmi z ESF mozno prispiet aj do finanénych nastrojov riadenych na urovni EU,
akymi su napriklad nastroje na podporu mikrofinancovania a socidlneho podnikania
v ramci programu v oblasti zamestnanosti a socialnej inovacie (EaSl).

Finan¢né nastroje spolufinancované z ESF moézu prispiet k dlhodobému rozvoju
a diverzifikacii investi¢nych prilezitosti, a to podporou aktivit v tych oblastiach, v
ktorych miera investicii byva ¢asto nedostato¢nd, a stimulovanim rozvoja komer¢ne
Zivotaschopnych projektov, ¢im sa otvoria nové trhové prilezitosti. Zarovert mézu
vytvarat prileZitosti pre investorov a finan¢nych sprostredkovatelov. Pristup podni-
kov pésobiacich v socidlnom sektore k financovaniu je spravidla ndkladny a kom-
plikovany. Banky a iné finan¢né institucie v mnohych ¢lenskych statoch povazuju
tento sektor za vysokorizikovy z hladiska Uverovania a pristupu k dverom. Niektoré
projekty vSak mo6zu byt zaujimavejSou investiciou vzhladom na pouZzitie finan¢nych
prostriedkov so zastitou verejného sektora a s tym suvisiacim zdielanim rizika.
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Dalsie informacie

Referen¢na prirucka pre riadiace organy k finanénym nastrojom v programoch ESIF:
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/thefunds/fin_inst/pdf/fi_esif_2014_2020.pdf

Informéacie o metodike hodnotenia finanénych nastrojov ex-ante:
http://ec.europa.eu/regional_policy/en/funding/financial-instruments/

Pravne predpisy z oblasti eurépskych strukturdlnych a investi¢nych fondov:
http://ec.europa.eu/regional_policy/sk/information/legislation/regulations/

Webova lokalita ,fi-compass”, platforma pre poradenské sluzby k finan¢nym
nastrojom v rdmci ESIF:
http://www.fi-compass.eu/

Dal3ie informacie o nariadeni o Eurépskom socidlnom fonde vratane vykonavacich a delegovanych
predpisov:
http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catld=33




Fond na podporu
podnikania

14,5 miliéna EUR z ESF
PoZicka + skolenie
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... podpora podnikatelov, aby vytvorili udrzatelny podnik ...
Litovsky Fond na podporu podnikania ponuka pézicky v kombinacii s bezplatnymi Skoleniami pre
zacinajuce podniky, podnikajuce fyzické osoby a socidlne podniky. Prioritu maju znevyhodnené skupiny,
tzn. nezamestnani a zdravotne postihnuti a osoby mladsie ako 29, alebo starsie ako 50 rokov.

Od roku 2009 sa v rdmci tohto fondu podporuje samostatna zarobkova c¢innost a podnikanie s cielom
udrzat ludi v podnikatelskej ¢innosti a na trhu prace, ¢o viedlo k vytvoreniu takmer 2 000 pracovnych miest.
Tento priklad ukazuje, ako spojenie bezplatného vzdeldvania a p6ziciek moze preklenit medzery na trhu v
oblasti podpory dostupnej pre zacinajuce podniky.

Zdruky za p6zicky pre
zacinajuce podniky a
mikropodniky

6,01 miliéna EUR z ESF
Zéaruka

MSP a zacinajuce podniky
Estonsko

... preklenutie medzery vo financovani, ktorej celia zacinajuce podniky s
nedostatocnou zdbezpekou ...
Esténsky nastroj zaruk za Uvery pre zacinajuce podniky a mikropodniky sa zameriava na podniky pocas prvych
troch rokov ich pésobenia. Fond poskytuje zaruky za pociato¢ny kapital a kapital na rozsirenie podniku. K
dispozicii su aj bezplatné konzultécie pri vypracovévani podnikatelského planu, ktory je potrebny ako sucast
Ziadosti o Uver pre zacinajuci podnik. Skolenia zabezpecuju krajské rozvojové centra agentury Enterprise
Estonia.
Tento finan¢ny nastroj funguje od roku 2008, pricom k decembru 2013 ponukol 304 zaruk.
g
Fond mikrouverov
ESF Kampdnia

120 miliénov EUR vratane 65,5

miliénov EUR z ESF
Mikrouver

’ MSP, fyzické osoby,
mikropodniky
Taliansko

Y

... podpora fyzickych os6b a mikropodnikov, ktoré nemaju pristup k financovaniu ...
V ramci talianskeho Fondu mikrouverov ESF Kampania mé6zu zacinajice podniky a osamostatnené podniky
(spin-offs) ziskat Uver az do maximalnej vysky 25 000 EUR s nulovym urokom. Poskytovanim podpory
fyzickym osobam, ktoré by inak nemali pristup k Uveru, sa stimuluju investicie, zamestnanost a rast v regione.
Regionélna agentura pre hospodarsky rozvoj Sviluppo Campania zriadila od roku 2012 pobocky v celom
regidne. Podnikom v zacinajucej faze poskytuje komplexné informacie a poradenstvo, ako aj bezplatnu
podporu. K dnesnému driu podporila 1 845 konecnych prijimatelov, z toho 1400 malych a strednych podnikov
a mikropodnikov a 445 fyzickych oséb, vdaka ¢comu v regiéne vzniklo 1 145 pracovnych miest.
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